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 Marktgemeindeamt Kopfing im Innkreis 
A-4794 Kopfing im Innkreis, Hauptstraße 95 

Tel.: +43 (0)7763 220 50 | Fax: +43 (0)7763 220 55 
E-Mail: gemeinde@kopfing.ooe.gv.at | Web: www.kopfing.at 

 UID: ATU23450708 
 

 
 

AZ: Pers-205/01-2024-Bgm./G. 
Bearbeiter: Josef Grünberger 

21. Februar 2024 
 

 

STELLENAUSSCHREIBUNG 
 

Auf Grund des Beschlusses des Gemeindevorstandes der Marktgemeinde Kopfing im Innkreis vom  
16. Februar 2024 wird hiermit öffentlich kundgemacht, dass 
 
 

1 (eine) Gemeinde-Vertragsbedienstetenstelle  
 

im HANDWERKLICHEN DIENST  /  Einstufung je nach Qualifikation in 

GD 19 (Facharbeiterausbildung) oder in GD 21 (keine Facharbeiterausbildung)  
 

mit Vollzeitbeschäftigung (40 Stunden) 
 

mit dem Tätigkeitsbereich als  

GEMEINDEARBEITER (m/w/d) und dem Aufgabenschwerpunkt 

Abwasserbeseitigung und Wasserversorgung 
 

 

für die Marktgemeinde Kopfing im Innkreis zur Besetzung ab 1. Juni 2024 bzw. zum frühest 
möglichen Zeitpunkt ausgeschrieben wird. 

 

▪ Bewerber(innen) müssen die Allgemeinen Aufnahmevoraussetzungen des Oö. Gemeinde-Dienst-
rechts- und Gehaltsgesetz  2002, LGBl.Nr. 52/2002, i.d.g.F. erfüllen,  unter anderem auch: 
- österreichische Staatsbürgerschaft; diese Voraussetzung wird auch durch die Staatsangehörigkeit  
  eines Landes erfüllt, dessen Angehörigen Österreich auf Grund eines Abkommens (EWR bzw. EU) die  
  selben Rechte für den Berufszugang zu gewähren hat, wie Inländer(innen); 
- persönliche, gesundheitliche und fachliche Eignung für die vorgesehene Verwendung; 
- ausreichende Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift; 
- männliche Bewerber: abgeleisteter Präsenz- oder Zivildienst (ausgen. hiervon auf Dauer befreite). 
 

 

▪ Aufgabenbeschreibung / Aufgabenzuteilung / Dienstplan: 
 

 AUFGABENBESCHREIBUNG: 
 

1.  a) für den Aufgabenbereich GEMEINDEARBEITER für den Bauhof (Straßenerhaltung, Gebäude-  
     erhaltung, Grünanlagenpflege, Straßenbeleuchtung, Kulturveranstaltungen, Freibad, Winterdienst 
     usw.):  
     Verrichtung sämtlicher mit diesem Aufgabenbereich in Zusammenhang stehenden Arbeiten. Für den  
     Bereich Freibad ist die Mitwirkung bei der Badeaufsicht vorgesehen.  
      
     b) für den Aufgabenbereich Abwasserbeseitigung und Wasserversorgung: 

▪      Durchführung von Bedienungs-, Wartungs-, Reinigungs- und Instandhaltungsarbeiten an der  
     gesamten Abwasserbeseitigungsanlage sowie Wasserversorgungsanlage samt den dazu- 
     gehörenden technischen Anlagen sowie Einteilung zur Rufbereitschaft (auch an Wochenenden)  
 
 AUFGABENZUTEILUNG und DIENSTPLAN: 
Die genaue und nähere jeweilige Aufgabenzuteilung für die jeweiligen Arbeitsbereiche sowie die 
Erlassung eines entsprechenden Dienstplanes erfolgt nach Dienstantritt auf entsprechende Anweisung 
durch den Dienstgeber, wobei auch eine jederzeitige Änderung möglich ist. 
 

 

▪ Beschäftigungsausmaß: 
Vollzeitbeschäftigung 100 %, das sind derzeit 40,00 Wochenstunden, 
Die tägliche Dienstzeiteneinteilung (Montag – Freitag) erfolgt durch den Dienstgeber. Bereitschaft zu 
Mehrleistungen wird erwünscht. 
Während des Freibadbetriebes sowie im Winterdienst sind auch Dienstleistungen an Wochenenden 
und Feiertagen zu erbringen. 
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▪ Bewerber(innen) sollen folgende fachliche Eignung aufweisen: 
 

Handwerkliches Geschick und Können in Bezug auf die vorstehend angeführten Aufgabenbereiche, 
insbesondere in Bezug auf Instandhaltungen und Reparaturen an gemeindeeigenen Gebäuden, 
Anlagen, Maschinen und Geräten.  
 

Eine Berufsausbildung (mit Lehrabschlussprüfung) in einem handwerklichen Beruf oder als 
landwirtschaftlicher Facharbeiter, wobei die Ausbildung der überwiegend künftigen Verwendung 
entsprechen soll, wäre erwünscht bzw. von Vorteil. 
 

Führungsqualitäten bezüglich Erteilung und selbständige Durchführung von Arbeitsaufträgen  sowie 
selbständige Entscheidungen bei anfallenden Arbeiten. 
 

Teamfähigkeit 
 

Besitz Führerschein B und C (falls Führerschein C noch nicht vorhanden ist, so ist dieser spätestens 
innerhalb eines Jahres nach Dienstantritt zu absolvieren / mit einer Kostenbeteiligung der Gemeinde als 
Dienstgeber) 
 

Eine Bereitschaft zur Mitwirkung als aktives Feuerwehrmitglied mit Absolvierung der Feuerwehr-
Grundausbildung wäre erwünscht, jedoch nicht Voraussetzung.. 
 

▪ Gesundheitliche und körperliche Eignung: 
Bewerber(innen) müssen in gesundheitlicher und körperlicher Hinsicht für diese Tätigkeit geeignet 
sein.  
 

▪ Vertragsdauer: 
Das Dienstverhältnis wird für die Dauer von 1 Monat auf Probe eingegangen, und es kann während 
dieser Frist das Dienstverhältnis von jedem Vertragsteil jederzeit aufgelöst werden.  
Im Anschluss daran ist ein unbefristetes Dienstverhältnis vorgesehen. 
 

▪ Aus- und Weiterbildung: 
Während des Dienstverhältnisses sind die erforderlichen Aus- und Weiterbildungsveranstaltungen 
zu besuchen. Umgehend nach Dienstantritt ist ein Erste-Hilfe-Grundkurs zu machen oder ein solcher 
nachzuweisen. Die Absolvierung der Klärwärterausbildung ist vorgesehen. 
 

▪ Vorgesehenes Auswahlverfahren: 
- Durchführung des Objektivierungsverfahrens sowie Begutachtung der eingelangten Stellen- 
  bewerbungen durch den Personalbeirat der Marktgemeinde Kopfing i.I. im Sinne der Bestimmungen  
  des Oö. Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgesetzes 2002. 
- Zeugnisse 
- Weiters behält sich die Marktgemeinde Kopfing im Innkreis vor, die Bewerber(innen) zu einem     
  Vorstellungsgespräch einzuladen. 
 
Allfällige Kosten (Fahrtspesen, usw.) im Zusammenhang mit dem Bewerbungs- bzw. Auswahl- 
verfahren werden nicht ersetzt. 
 

▪ Bewerbungstermin: 
 

Schriftliche Bewerbungen sind, belegt mit Lebenslauf, Geburtsurkunde, Staatsbürgerschafts-
nachweis, Schulabschlusszeugnis sowie ev. Lehrabschlusszeugnis und diverse weitere 
Ausbildungsnachweise (alles in Kopie), bis spätestens 
 

DONNERSTAG, dem  2. MAI 2024 – 12:00 Uhr 
        

während der Dienststunden beim Marktgemeindeamt Kopfing im Innkreis einzubringen. 
  

Der Bürgermeister: 
 

Bernhard Schasching e.h. 

 
Kundmachungsvermerk (Amtstafel): 
▪ Angeschlagen am:  21.02.2024 
▪ Abgenommen am:  03.05.2024. 
 

Hinweis: 
Zusätzliche Veröffentlichung auf der Homepage der 
Marktgemeinde Kopfing im Innkreis www.kopfing.at 
in der Zeit vom 21.02.2024 – 03.05.2024. 

http://www.kopfing.at/

